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PREVIPAULISTA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2026

AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigo de licenciamento e
uso de software de prova de vida previdenciaria, com disponibilizagao de aplicativo eletrénico e,
quando aplicavel, equipamentos de autoatendimento com dispositivo touch para captura de
imagem e dados, destinado a realizagdo anual da prova de vida dos servidores publicos
aposentados e pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio do
Paulista — PREVIPAULISTA.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

ENVIO DA PROPOSTA: A proposta de prego devera ser enviada para o seguinte email:
licitacaoprevipaulista@gmail.com até as 09:30 do dia 06 de fevereiro de 2026.

DATA E HORA DA SESSAOQ: dia 06 de fevereiro as 10:00 horas (horario local)

LOCAL: Sede da PREVIPAULISTA, localizado na Rua Doutor Democrito de Souza Filho, 26,
Nobre — Paulista/PE, CEP: 53401-560, perante a Comissdo Permanente de Licitag&o.

Demais informagdes: (81) 98875-8610, no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira,
ou, ainda, através do e-mail: licitacaoprevipaulista@gmail.com

Paulista/PE, 02 de fevereiro de 2026

ANDRE BARBOSA RODRIGUES
Presidente da Comissao de Licitagdo
PREVIPAULISTA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. Definigdo do objeto, respectivos quantitativos, as unidades de medida, cédigo
CATMAT/CATSER, prazo do contrato e, quando for o caso, a possibilidade de sua
prorrogagao (Artigo 15, |, Resolugao n° 013/2024)

1.1. Contratagao de empresa especializada para prestagéo de servigo de licenciamento e uso de
software de prova de vida previdenciaria, com disponibilizagao de aplicativo eletronico e, quando
aplicavel, equipamentos de autoatendimento com dispositivo touch para captura de imagem e
dados, destinado a realizagao anual da prova de vida dos servidores publicos aposentados e
pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista —
PREVIPAULISTA.

N° Descri¢do Qnt | Unid.
01 Licenciamento de uso de software de prova de vida previdenciaria, incluindo suporte
técnico.

01 | servico

1.2. O prazo de vigéncia da contratagao sera de 30 (trinta) dias, contados da data de assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado, mediante justificativa formal da Administragcdo e
concordancia da contratada, desde que demonstrada a necessidade para a adequada execugéo
do objeto, observados os limites e condigdes previstos na legislagéo vigente.

2. fundamentagao da necessidade da contratagao, a partir da referéncia ao estudo técnico
preliminar correspondente com o tipo de solugdo escolhida, quando este for realizado e
divulgado previamente ao processamento da licitagao ou da contratagao direta (Artigo 15,
I, Resolugao n° 013/2024)

2.1. A prova de vida previdenciaria é procedimento obrigatério, indispensavel para a
manutenc¢éo da regularidade dos pagamentos de beneficios, prevengéo de fraudes, atualizagao
cadastral e fortalecimento da governanga previdenciaria do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

2.2. A adogédo de solucao tecnoldgica especifica permite a automacgdo do procedimento, a
ampliagcdo do acesso dos beneficiarios, inclusive de forma remota, e a melhoria da eficiéncia
administrativa do PREVIPAULISTA.

3. Definicao da solugdao como um todo, considerando o ciclo de vida do objeto, quando
for o caso (Artigo 15, lll, Resolugao n°® 013/2024)

3.1. A solugdo a ser contratada consiste na disponibilizagdo de software especializado para a
realizacdo da prova de vida previdenciaria dos aposentados e pensionistas vinculados ao
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PREVIPAULISTA. O sistema devera permitir o acesso dos beneficiarios por meio de aplicativo
eletrénico, possibilitando a captura e validagao de imagem facial (selfie) e o envio de documento
oficial com foto, de forma segura e conforme as orientagdes previamente definidas.

3.2. A solugdo devera contemplar, ainda, o registro, armazenamento e rastreabilidade das
informagdes coletadas, bem como a disponibilizacdo de relatérios gerenciais que auxiliem a
Administragdo no controle cadastral, no acompanhamento da realizagao da prova de vida e na
tomada de decisbes administrativas e previdenciarias.

3.3. Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera assegurar o pleno funcionamento
do sistema, bem como prestar suporte técnico necessario a utilizagdo da ferramenta, garantindo
a continuidade do servico e a confiabilidade das informagdes processadas.

4. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratagdo, que podera consistir na
referéncia ao estudo técnico preliminar quando este for realizado e divulgado previamente
ao processamento da licitagdo ou da contratacdo direta (Artigo 15, IV, Resolugao n°
013/2024)

4.1. O objeto ndo comporta parcelamento, uma vez que se trata de solu¢do tecnoldgica
integrada, cuja divisdo comprometeria a funcionalidade, a seguranga da informagéo e a
responsabilidade pela execugéo do servigo.

5. Previsdao da participagcao de consodrcio de empresas ou, no caso de sua vedagao,
apresentagao de justificativa cabivel (Artigo 15, V, Resolug¢ao n° 013/2024)

5.1. Fica vedada a participagdo de empresas em consorcio, considerando a natureza do objeto
e a necessidade de responsabilidade técnica unica pela solugdo contratada.

6. Modelo de execugao do objeto, que consiste na definigdo de como o contrato devera
produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento, incluindo
as informagoes de prazo de inicio da prestagao, local, regras para recebimento provisério
e definitivo do objeto, quando for o caso, incluindo regras de inspecéo, se aplicavel dentre
outras informagoes relevantes (Artigo 15, VI, Resolugdo n° 013/2024)

6.1. A prestagdo dos servicos devera ser iniciada ap6s a assinatura do contrato, com a
disponibilizagao do sistema em pleno funcionamento.

6.2. Considera-se executado o objeto quando o software estiver ativo, disponivel e apto a
utilizacdo pelos beneficiarios e pela Administragao.

6.3. O prazo para execucdo completa do servigo sera de 30 (trinta) dias, contados a partir da
assinatura do contrato, periodo no qual a contratada devera disponibilizar o software em pleno
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funcionamento, garantindo a realizagéo da prova de vida previdenciaria, podendo esse prazo ser
prorrogado por igual periodo, de forma excepcional, mediante justificativa formal e aceitagéo pela
Administragéo, nos termos da legislagéo vigente.

6.4. Os servigos deverdo ser prestados na sede do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
do Paulista (PREVIPAULISTA), localizada na rua Doutor Demdcrito de Souza Filho, 26, Nobre —
Paulista/PE, CEP: 52401-560 e no Arquivo Definitivo, localizado na Praga Joéo XXIIl, 59, Centro
— Paulista/PE, CEP: 53410-370. Sem prejuizo da natureza predominantemente remota da
solugao.

7. Modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execu¢cdao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgao ou entidade (Artigo 15, VII, Resolugao n° 013/2024)

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situacao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lein®14.133/2021, art. 117, §2°).

7.6. O contratado deveréd manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do
servigo para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

7.7. A indicagédo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade (Lei Federal n® 14.133, de 2021).

7.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
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incorregdes resultantes de sua execugéo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

7.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros em razéo da execugao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.11. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.12. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de
mensagem eletronica para esse fim.

7.13. O 6rgado ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.14. Serdo exigidas a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), além das CND’s Estadual e Municipal.

8. Especificagdo da garantia exigida e das condigdes de manutengdo e assisténcia
técnica, quando for o caso (Artigo 15, VIII, Resolugédo n° 013/2024)

8.1. Para esta contratacdo ndo serao exigidas garantias.
9. Critérios de recebimento e de pagamento (Artigo 15, IX, Resolugao n° 013/2024)

9.1. O recebimento do objeto dar-se-a mediante a disponibilizagéo regular do software de prova
de vida previdenciaria, com efetiva possibilidade de utilizagdo do sistema pelos beneficiarios e
pela Administragdo, conforme as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.2. Considera-se cumprido o objeto, para fins de recebimento, quando o sistema estiver ativo,
disponivel, em pleno funcionamento e apto a realiza¢do da prova de vida previdenciéria durante
0 periodo contratual.

9.3. O pagamento sera efetuado de forma Unica, apds a comprovagao da prestagéo do servigo
e 0 atesto da execugéo pelo fiscal do contrato, mediante apresentacdo da respectiva nota
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fiscal/fatura, no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, contados do protocolo da documentagéo
de pagamento.

9.4. O recebimento provisorio devera ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis apos a apresentacdo
da documentacao fiscal, com posterior encaminhamento a unidade responsavel pela verificagao
da conformidade da execugdo contratual. O recebimento definitivo sera realizado em até 15
(quinze) dias, contados do recebimento provisorio.

9.5. Os recebimentos provisorio e definitivo ndo implicam reconhecimento da perfeita execugao
do objeto, permanecendo a contratada responsavel pela corre¢do de eventuais falhas, vicios ou
irregularidades que venham a ser constatados posteriormente, sem 6nus para a contratante.
9.6. O pagamento somente sera realizado apds a verificagdo da regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria da contratada, bem como desde que nédo existam pendéncias atribuiveis
exclusivamente a esta.

9.7. Eventuais glosas, dedugdes, multas ou retengdes legais poderdo ser aplicadas, observada
a legislagéo vigente, considerando-se estritamente os valores correspondentes a execugao do
objeto no periodo contratual.

10. Estimativa do valor da contratagao, acompanhada dos pregos unitarios referenciais,
das memérias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os parametros
utilizados para a obtengao dos pregos e para os respectivos calculos, salvo se adotado
orgamento com carater sigiloso que devem constar de documento separado e classificado
(Artigo 15, IX, Resolugao n° 013/2024)

10.1. O valor estimado da contratacdo serd definido com base nas propostas comerciais
recebidas de fornecedores aptos a execugado do objeto, consideradas as especificagdes técnicas
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.2. A definigdo do valor estimado levara em conta a analise da compatibilidade dos pregos
ofertados com o objeto pretendido, de modo a assegurar a vantajosidade para a Administracéo
Publica, observados os principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia.

N° Descri¢do Qnt | Unid.
01 Licenciamento de uso de software de prova de vida previdenciaria, incluindo suporte
técnico.

01 | servico

11. Justificativa para adog¢ao de orgamento sigiloso, se for caso (Artigo 15, XI, Resolugao
n°® 013/2024)

11.1. N&o sera adotado o orgamento sigiloso.
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12. Classificacdo orgamentaria da despesa, salvo se o processo visar a formagao de
registro de pregos (Artigo 15, Xll, Resolugao n° 013/2024)

Cédigo Especificacao
17301 | Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista — Plano Financeiro
09 | Previdéncia Social
122 | Administracdo Geral
4601 | Gestdo das Acdes do Instituto de Previdéncia — PREVIPAULISTA
8501 | Direcdo e Gestdo Adm. das A¢des do Instituto do PREVIPAULISTA - Fundo Financeiro
339040 | Servico de tecnologia da informacdo e comunicagio

18020000 | Recursos vinculados ao RPPS — Taxa de Administragdo

13. Estabelecimento, nas hipéteses previstas pela Lei Complementar Federal n® 123, de
14 de dezembro de 2006, de reserva de cota ou a exclusividade da licitagdo para os
beneficiarios da norma (Artigo 15, Xlll, Resolugao n° 013/2024)

13.1. Sem prejuizo dos demais beneficios garantidos pela Lei Complementar Federal n® 123, 14
de dezembro de 2006, ndo sera atribuida cota reservada as microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP), uma vez que o conjunto do objeto nédo é passivel de fracionamento.

13.2. A coordenacao e suporte técnico sobre infraestrutura de tecnologia da informacdo e
comunicagado denota um conjunto de atividades sobrepostas, imbricadas ou complementares,
inviabilizando o fracionamento do objeto.

14. Modalidade de licitagdo, critério de julgamento e modo de disputa adotados,
apresentando motivagao sobre a adequacdo e eficiéncia da combinacdo desses
parametros (Artigo 15, XIV, Resolugao n° 013/2024)

14.1. Considerando o valor estimado da contratagéo, a natureza do objeto e a possibilidade de
obtengéo de propostas junto a fornecedores aptos a execugao do servigo, a contratagdo sera
realizada por dispensa de licitagao, com fundamento no artigo 79, inciso I, da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

14.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preg¢o, desde que atendidas as
especificagdes técnicas e as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, assegurando-
se a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragao Publica.

14.3. Emrazéo da contratagao direta por dispensa de licitagao, nao se aplica modo de disputa,
sendo a escolha do fornecedor realizada mediante analise comparativa das propostas recebidas,
observados os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e razoabilidade.
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15. Prazo de validade, condi¢cdes da proposta e, quando for o caso, a exigéncia de
amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, entre outros testes de interesse
da Administragao (Artigo 15, XV, Resolug¢ao n° 013/2024)

15.1 A proposta comercial apresentada pelo fornecedor devera conter prazo de validade minimo
de 60 (sessenta) dias, contado da data de sua apresentacdo a Administragéo, podendo ser
prorrogado por interesse das partes, desde que mantidas as condigdes inicialmente ofertadas.

15.2 Em razéo da natureza do objeto, consistente no licenciamento e uso de software de
prova de vida previdenciaria, ndo sera exigida amostra, prova de conceito, exame de
conformidade ou quaisquer outros testes prévios, uma vez que a verificagdo da conformidade do
servigo ocorrera durante a execugéo contratual, por meio do acompanhamento e fiscalizagéo do
contrato.

16. Parametros objetivos de avaliagdo de propostas, quando se tratar de licitagao de
melhor técnica ou de técnica e preco (Artigo 15, XVI, Resolugao n° 013/2024)

16.1. Considerando que a contratagcdo sera realizada por dispensa de licitagdo, com
fundamento no artigo 75, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e que o
critério de escolha da melhor proposta sera 0 menor pre¢o, desde que atendidas as
especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, nao se aplica a definigdo de
parametros objetivos de avaliagao de propostas relacionados as modalidades de julgamento por
melhor técnica ou por técnica e prego.

17. Requisitos de comprovacgao da qualificagao técnica e econémico-financeira, quando
necessarios, e devidamente justificados quanto aos percentuais de afericao adotados,
incluindo a previsao de haver vistoria técnica prévia, quando for o caso (Artigo 15, XViII,
Resolugao n°® 013/2024)

17.1. Para fins de contratagdo, a empresa selecionada devera comprovar o atendimento aos
requisitos minimos de habilitagéo juridica, regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem
como qualificacdo técnica compativel com o objeto, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.2. A habilitagdo juridica sera comprovada mediante apresentacdo de ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, ou documento equivalente,
conforme a natureza juridica da empresa, bem como documento oficial de identificacdo do
representante legal.

17.3. A regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria serd comprovada mediante a
apresentacao das seguintes certiddes validas:

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demdcrito de Souza n2 26, Bairro Nobre, Paulista/PE
CNPJ: 07.010.511/0001-33



PREVIPAULISTA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE

17.3.1. Prova de inscrigdo no CNPJ;

17.3.2. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

17.3.3. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

17.3.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

17.3.5. Certiddes de regularidade fiscal estadual e municipal, quando aplicaveis.

17.4. A qualificagéo técnica sera comprovada por meio de atestado(s) de capacidade técnica
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execucdo de
servigos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia.

17.5. A qualificagdo econdmico-financeira sera comprovada mediante a apresentacdo de
Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagéo Judicial, expedida pelo érgédo competente da
sede da empresa.

17.6. Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em formato digital e serdo
exigidos previamente a assinatura do contrato, cabendo a Administragéo verificar sua
autenticidade e validade, inclusive por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais dos érgaos
emissores.

17.7. Ainda para fins de contratagdo, a empresa selecionada devera apresentar declaragoes
formais, conforme modelos constantes nos anexos deste Termo de Referéncia, por meio das
quais ateste:

| - O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, quando for o caso,
nos termos da Lei Complementar n° 123/2006;

Il — 0 cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal, quanto a vedagéo ao
trabalho de menores;

lIl - o0 atendimento ao art. 93 da Lei Federal n° 8.213/1991, quando aplicavel;

IV — a observancia do § 2° do art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021, quanto ao limite de receita
bruta para enquadramento como EPP;

V. - a inexisténcia de fatos impeditivos para a habilitagdo ou contratagao;
VI - a ciéncia e concordancia com as condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio e
Seus anexos;
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VII - a conformidade dos servigos ofertados com as especificagdes do Termo de Referéncia;
VIIl - a inexisténcia de situagdo de recuperagao judicial, extrajudicial ou faléncia;
IX — a inexisténcia de sangao de declaragéo de inidoneidade;

X —ainexisténcia de impedimento decorrente de vinculo de parentesco ou conflito de interesses
com a Administracdo Contratante;

Xl - a elaboragéo independente da proposta, nos termos da legislacdo vigente

18. Prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagao (Artigo 15, XVIlI,
Resolugao n°® 013/2024)

18.1. O contrato decorrente deste Termo de Referéncia tera prazo de vigéncia de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de sua assinatura, em razdo da natureza pontual e temporaria
do objeto, consistente na disponibilizacdo de software para realizagdo da prova de vida
previdenciaria.

18.2. O contrato ndo possui natureza continuada, contudo, podera ser prorrogado, de forma
excepcional, mediante justificativa formal da Administracdo, desde que demonstrada a
necessidade para a conclusdo ou adequada execucdo do objeto, observados os limites e
condigdes previstos na legislagao vigente.

19. Prazo para a assinatura do contrato (Artigo 15, XIX, Resolugao n° 013/2024)

19.1. Para assinatura do contrato, a contratada terd prazo de 05 (cinco) dias, contados da
convocacao para celebragéo do concerto. O prazo especificado no subitem anterior podera ser
prorrogado, mediante solicitagdo expressa da contratada, desde que devidamente autorizado.

19.2. O instrumento contratual podera ser retirado para assinatura da contratada, diretamente
ou mediante representante legal devidamente constituido, ou assinados digitalmente, por meio
de Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-BRASIL).

20. Requisitos da contratagao, limitados aqueles necessarios e indispensaveis para o
atendimento da necessidade publica, incluindo especificagdo de procedimentos para
transi¢ao contratual, quando for o caso (Artigo 15, XIX, Resolugao n° 013/2024)

20.1. Poderao participar do processo de contratagéo direta toda e qualquer pessoa juridica
especializada no objeto demandado, desde que atenda aos critérios de habilitagéo exigidos neste
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Termo de Referéncia, ndo sendo a contratagdo restrita as entidades submetidas a Lei
Complementar Federal n° 123, de 2006.

20.2. Serd assegurado o tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte, na forma da legislagao vigente, contudo, ndo havera reserva de contratagao exclusiva ou
de lotes exclusivos, em razdo da natureza do objeto e da forma de contratagdo adotada.

20.3. No fornecimento da solugéo tecnoldgica objeto desta contratacdo, deverao ser observadas
todas as regras relativas ao funcionamento, disponibilizagéo, suporte e manutengdo do software
de prova de vida previdenciaria, nos termos definidos neste Termo de Referéncia, especialmente
no item 8 e seus subitens.

20.4. Quando da realizacdo dos pagamentos, devera ser observada a manutengao de todos os
requisitos de habilitagéo, inclusive a regularidade fiscal federal, estadual e municipal, bem como
a regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e a Justi¢a do Trabalho.

20.5. Aplicam-se, ainda, a presente contratagdo, os demais requisitos técnicos, operacionais e
administrativos descritos no Estudo Técnico Preliminar (ETP), que integra o presente Termo de
Referéncia.

21. Obrigagbes da contratante, exceto quando corresponderem aquelas previstas em
instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao, hipétese em que deverao ser
descritas apenas as obrigacoes especificas relativas ao objeto pretendido (Artigo 15, XXI,
Resolugao n° 013/2024)

21.1. Designar formalmente fiscal(is) do contrato, dentre os servidores da contratante, para
acompanhar e fiscalizar a execugao contratual, bem como para atestar o recebimento dos
servigos, conforme disposto neste Termo de Referéncia.

21.2. Reservar a fiscalizagao o direito e a autoridade para dirimir duvidas, suprir omissoes e
resolver situagdes nao previstas neste Termo de Referéncia ou no contrato, desde que tais
providéncias néo acarretem 6nus a contratante nem impliguem alteragcdo do objeto ou das
condigdes contratuais pactuadas.

21.3. Responder aos requerimentos formalmente apresentados pela contratada no prazo de até
30 (trinta) dias, contados da data de protocolo do pedido, admitida prorrogagéo devidamente
justificada, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes ou incompativeis com o
objeto contratual.

21.4. Conduzir os procedimentos relativos a eventuais negociacdes que venham a surgir de
forma extraordinaria ao contrato, bem como efetuar os pagamentos, segundo pré-estabelecido.
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21.5. Aplicar, quando for o caso, as penalidades previstas no contrato e na legislagao vigente,
em razéo do descumprimento das obriga¢Oes contratuais assumidas pela contratada.

22. Obrigagbes da contratada, exceto quando corresponderem aquelas previstas em
instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao, hipétese em que deverao ser
descritas apenas as obrigacoes especificas relativas ao objeto pretendido (Artigo 15, XXIl,
Resolugao n°® 013/2024)

22.1. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos contratados, em
conformidade com as especificagdes deste Termo de Referéncia, do contrato e da legislagéo
vigente.

22.2. Indicar representante formal para atuar como responsavel pela interlocugéo técnica e
administrativa junto a Contratante, durante toda a execugao do contrato.

22.3. Manter, durante toda a execugdo contratual, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, bem como as condig¢Oes institucionais, técnicas, operacionais e juridicas necessarias
a adequada execucéo do objeto, nos termos da legislacdo aplicavel.

22.4. Manter comunicagdo permanente com a Contratante sobre quaisquer assuntos
relacionados a prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, preferencialmente por
escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados por situagao de urgéncia, que deveréo
ser posteriormente formalizados.

22.5. Estabelecer, quando necessario, normas e procedimentos operacionais em conjunto com
a Contratante, visando a adequada execugédo e ao aprimoramento do fluxo da prestacdo dos
Servigos.

22.6. Disponibilizar suporte técnico durante o periodo de execugéo contratual, por meio de
canais de atendimento previamente definidos, em horario compativel com o funcionamento da
Contratante, garantindo a adequada utilizagdo do software contratado.

22.7. Promover a imediata corre¢do de eventuais falhas, inconsisténcias ou deficiéncias
apontadas pela Contratante, relacionadas a prestagao dos servigos.

22.8. Responsabilizar-se por todos os custos operacionais decorrentes da execugdo dos
servigos, incluindo encargos tributarios, previdenciarios, trabalhistas e civis, assumindo integral
responsabilidade por eventuais danos causados a Contratante ou a terceiros, em decorréncia da
execugdo contratual.
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23. Formas, condicoes e prazos de pagamento, bem como o critério de reajuste (Artigo
15, XXIIl, Resolugao n° 013/2024)

23.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do atesto da
nota fiscal pelo setor competente, apos a comprovagéo da regular execugéo dos servigos e da
manutencao das condi¢des de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria da Contratada.

23.2. A nota fiscal devera ser emitida pela propria Contratada, com o mesmo CNPJ constante
da proposta e dos documentos de habilitagao, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato e
pelo servidor designado para o recebimento.

23.3. Os pagamentos serdo realizados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta
corrente indicada pela Contratada, a ser informada até a assinatura do contrato.

23.4. Em caso de devolugdo da nota fiscal para corregdo, o prazo para pagamento ficara
suspenso, reiniciando-se sua contagem a partir da data da reapresentacdo regular do
documento.

23.5. A Contratante podera reter pagamentos para fins de aplicagdo de penalidades pecuniarias
ou para ressarcimento de danos comprovadamente causados a Administragdo ou a terceiros,
nos termos da legislagéo vigente.

23.6. Ocorrendo atraso no pagamento por motivo ndo imputavel a Contratada, o valor devido
sera atualizado monetariamente pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
calculado pro rata die, a partir do término do prazo legal para pagamento até a data de sua efetiva
quitacao.

24. Previsao e condigdes de prestagao da garantia contratual, quando exigida (Artigo 15,
XXVI, Resolugao n° 013/2024)

24.1. Né&o serao exigidas garantias contratuais.

25. Previsao das condigées para subcontratagao ou justificativa para sua vedagao na
contratagao pretendida (Artigo 15, XXV, Resolugao n° 013/2024)

25.1. N&o sera permitida a subcontratagédo do objeto contratado, devendo a execugdo dos
servicos ser realizada diretamente pela empresa contratada, que assumira integral
responsabilidade técnica, operacional e administrativa pela prestagéo do servigo.
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25.2. A vedacédo a subcontratacdo justifica-se pela natureza do objeto, que envolve solugéo
tecnologica integrada, tratamento de dados sensiveis e necessidade de controle direto da
execucao contratual, de modo a assegurar a qualidade do servigo, a seguranga da informagao,
a rastreabilidade das operagdes e a adequada responsabilizagdo da contratada perante a
Administrag&o.

26. Sangbes administrativas, exceto quando corresponderem aquelas previstas em
instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao, hipétese em que deverao ser
descritas apenas as penalidades especificas relativas ao objeto pretendido, bem como os
percentuais de multa a serem preenchidos nos referidos documentos padronizados
(Artigo 15, XXVI, Resolugao n° 013/2024)

26.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

| - dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

26.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

|V - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

26.3. Na aplicagdo das sangdes serédo considerados:
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| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

|l - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - 0s danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagOes dos 6rgaos de controle.

26.4. A sancao prevista no subitem | do item 26.2 sera aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no subitem | do item 26.1, quando n&o se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

26.5. A sancgao prevista no subitem Il do item 26.2, calculada na forma do edital ou do contrato,
nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 26.1.

26.6. A sancao prevista no item Il do item 26.2 sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens II, Ill, IV, V, VI e VIl do item 26.1, quando n&o se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

26.7. A sancao prevista no inciso IV do item 26.2 sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens VIII, IX, X, Xl e XIl do item 26.1, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens |1, lll, IV, V, VI e VIl do item j& mencionado que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no item 26.6, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragéo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

26.8. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n® 14.133/2021.

27. Direitos autorais e propriedade intelectual, bem como sigilo e seguranga dos dados,
se for o caso (Artigo 15, XXVII, Resolugao n° 013/2024)

27.1. Seguem garantidos os direitos autorais e de propriedade intelectual, assim como o sigilo e
seguranca dos dados, nos termos da Lei Geral de Protegédo de Dados, Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.

27.2. A contratada devera manter todas as garantias legais acerca da Lei Geral de Protecao de
Dados, durante toda a prestagéo dos servigos.

Paulista, 02 de fevereiro de 2025.
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Sandra Maria Simplicio Barbosa
Coordenadora Previdenciaria

PREVIPAULISTA

ANEXO Il

(MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS)
(Em papel timbrado contendo razéo social, CNPJ, endereco e telefone)

Ao
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
ATT. Sra. Diretora Presidente

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2026
PROCEDIMENTO ADMINITRATIVO N° 001/2026

Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigo de licenciamento e uso de
software de prova de vida previdenciaria, com disponibilizagao de aplicativo eletrnico e, quando
aplicavel, equipamentos de autoatendimento com dispositivo touch para captura de imagem e
dados, destinado a realizagao anual da prova de vida dos servidores publicos aposentados e
pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista —
PREVIPAULISTA.

N° Descri¢do Qnt | Unid.
Licenciamento de uso de software de prova de vida previdenciaria, incluindo .
01 - 01 | servico
suporte técnico.
O valor global da prestagao dos servigos é de R$__, ( ).

Esta proposta de pregos tem validade de 60 dias.
Declaro para os devidos fins que esta proposta de pregos esta em conformidade ao proposto
pelo termo de referéncia desta contratagéo direta.

(Local), de de 2026.

Identificagao e assinatura
Representante da empresa

ANEXO llI

(MODELO DE DECLARACOES)
(Em papel timbrado contendo raz&o social, CNPJ, endereco e telefone)

Ao
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
ATT. Sra Diretora Presidente

DECLARACAO CONJUNTA

27.3. Em atendimento ao contido no Termo de Referéncia do Processo Administrativo de
Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigo de licenciamento e uso de
software de prova de vida previdenciaria, com disponibilizagao de aplicativo eletrnico e, quando
aplicavel, equipamentos de autoatendimento com dispositivo touch para captura de imagem e
dados, destinado a realizagao anual da prova de vida dos servidores publicos aposentados e
pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista —
PREVIPAULISTA, através de dispensa de licitacdo, fundada na hipétese do art. 75, inciso |l, da
Lei no 14.133/2021, conforme quantitativos e especificagdes contidas neste instrumento.

Declaragoes para fins de licitagao e procedimento de contratagao direta.

A (Empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede , CEP: , neste ato representada por , vem, por meio do
presente documento declarar:

1. Que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de
pequeno porte, segundo estabelecidos na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, em especial quanto ao seu artigo 3°% estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nessa lei. Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes
do paragrafo 4° do artigo 3° do referido diploma normativo e que se compromete a promover a
regularizagéo de eventuais defeitos ou restrigdes existentes na documentacéo exigida para efeito
de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

2. Que n&o emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprego menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢éo.

3. Que atende as exigéncias esposadas no artigo 93 da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho
de 1991, no que diz respeito a disponibilidade de cargos para beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia.
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4. Que, nos termos do paragrafo 2° do artigo 4° da Lei Federal n° 14.133, de 2021, no presente
ano-calendario, ainda n&o celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte (EPP).

5. Que inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no certame ou procedimento de
contratagdo direta a que se submete, no momento, ciente da obrigatoriedade de declarar a
ocorréncia de fatos futuros que venha a impedir a prestagéo dos servigos.

6. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no instrumento convocatorio e seus
anexos; que se compromete a cumprir todos os termos do edital e a prestar servigos de
qualidade. Declara, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitago.

7. Que os servigos ofertados atendem todas as especificagdes contidas no edital, termo de
referéncia e anexos, sob pena de sofrer as san¢des administrativas e legalmente previstas,
garantida a entrega do objeto dentro do prazo especificado.

8. Que n&o esta sob regime de recuperacgéo judicial, extrajudicial ou falimentar, inexistindo, até
a presente data ou que seja de seu conhecimento, qualquer fato capaz de levar a insolvéncia.

9. Que ndo pesa contra si declaragéo de inidoneidade, expedida em face de inexecugao total
ou parcial de contratos com outros entes publicos.

10. Que, na qualidade de proponente de processo licitatorio ou procedimento de contratagéo
direta, ndo integra nosso corpo social ou quadro funcional empregado publico ou membro
comissionado de 6rgao direto ou indireto da Administragdo Publica Contratante, com vinculo de
parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam
conjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Entidade Contratante, nos cargos de
direcdo e chefia ou exercentes de fungéo gratificada de mesma natureza, bem como de seus
agentes politicos.

11. Que a proposta apresentada para participar da presente Licitagéo foi elaborada de maneira
independente e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa.
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12. Que os documentos apresentados sao auténticos aos originais.

de de

(local e data)

Assinatura e identificagdo
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