PREVIPAULISTA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE

PROCESSO LICITAT(')RJO N° 019/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2023

AVISO DE LICITAGAO

1.1 OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento,
hospedagem, manutengcdo e suporte técnico de sites institucionais, incluindo a
implantagcdo de mddulo de protocolo eletrénico, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista — PREVIPAULISTA,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia Social do Municipio do
Paulista.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA E HORA DA SESSAO: dia 01 de dezembro de 2025 &s 10:00 horas (horario local)

LOCAL: Sede da PREVIPAULISTA, localizado na Rua Doutor Demdcrito de Souza Filho, 26, Nobre —
Paulista/PE, CEP: 53401-560, perante a Comissao Permanente de Licitagéo.

Demais informagdes: (81) 98875-8610, no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira, ou,
ainda, através do e-mail: licitacao@previpaulista.pe.gov.br.

Paulista/PE, 24 de novembro de 2025

ANDRE BARBOSA RODRIGUES

Presidente da Comiss&o de Licitagdo
PREVIPAULISTA

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demdcrito de Souza n2 26, Bairro Nobre, Paulista/PE
CNPJ: 07.010.511/0001-33
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. Definicao do objeto, respectivos quantitativos, as unidades de medida,
cédigo CATMAT/CATSER, prazo do contrato e, quando for o caso, a
possibilidade de sua prorrogacao (Artigo 15, I, Resolucao n° 013/2024)

1.2 Contratagdo de empresa especializada em desenvolvimento, hospedagem,
manutengcdo e suporte técnico de sites institucionais, incluindo a implantagcéo de
modulo de protocolo eletrénico, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista — PREVIPAULISTA, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista.

N° | Especificagéo Qnt Und VIr Unit VIr Total

Prestacao de servigos de desenvolvimento,
hospedagem, manutengéao e suporte técnico
01 | de sites institucionais, incluindo a |12 Més
implantagdo de mddulo de protocolo
eletrénico.

R$ R$
1.644,44 | 19.733,28

1.2. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses.

1.3.0 contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, a critério da administracao,
desde que demonstrada a vantajosidade e observadas as condi¢cbes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 107 da Lei n® 14.133/2021

2. fundamentacao da necessidade da contratagdao, a partir da referéncia ao
estudo técnico preliminar correspondente com o tipo de solugao escolhida,
quando este for realizado e divulgado previamente ao processamento da
licitagao ou da contratacao direta (Artigo 15, I, Resolugcao n° 013/2024)

2.1. O PREVIPAULISTA encontra-se atualmente sem um site funcional, o que
compromete a publicidade dos atos, a comunicagao com os segurados e a tramitacéo
de processos administrativos. O uso de protocolos fisicos contraria a politica de
desburocratizacao e transformacao digital, além de gerar custos indiretos e risco de
extravio documental.

2.2. Essa situagdo impacta diretamente a transparéncia institucional e o
atendimento ao publico, uma vez que os segurados e pensionistas dependem de
atendimento presencial ou contato telefénico para obter informacgdes simples, como
extratos, requerimentos e comunicados oficiais. A auséncia de um portal atualizado e
acessivel dificulta o cumprimento das obrigagdes previstas na Lei de Acesso a
Informacéo (Lei n® 12.527/2011) e na Lei n® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital).
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2.3. Além disso, a tramitagéo fisica de processos implica maior gasto com papel,
impressao e arquivamento, além de ampliar o tempo de resposta as demandas
internas e externas. Essa ineficiéncia administrativa afeta diretamente a imagem
institucional do PREVIPAULISTA, dificultando a prestagcdo de um servigo publico
célere, transparente e em conformidade com os principios da administragao publica.

2.4. A contratagao do servigo permitira a criacao de um portal institucional moderno,
com funcionalidades essenciais para transparéncia ativa e passiva, além da
implementagdo de um modulo de protocolo eletrénico que substituira os processos
fisicos. Isso trara ganhos em eficiéncia, rastreabilidade e controle de prazos,
proporcionando aos usuarios a possibilidade de enviar e acompanhar documentos de
forma digital e segura.

2.5. O novo portal também permitird a integragdo futura com outros sistemas
administrativos e previdenciarios, ampliando a capacidade tecnoldgica da autarquia e
fortalecendo a governanca digital. Dessa forma, o projeto contribui ndo apenas para a
modernizagcdo da comunicagao institucional, mas também para a consolidagao de
uma cultura organizacional orientada a inovacgao, a eficiéncia e a prestagao de contas
a sociedade

3. Definigao da solugdao como um todo, considerando o ciclo de vida do objeto,
quando for o caso (Artigo 15, lll, Resolugao n° 013/2024)

3.1.  Considerando o diagnéstico apresentado, a solugao final definida consiste na
contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento, hospedagem,
manutengdo e suporte técnico de sites institucionais, incluindo a implantagcdo de
modulo de protocolo eletrénico, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista — PREVIPAULISTA.

3.2. A solugdo devera contemplar a criagdo do novo portal institucional do
PREVIPAULISTA, com layout moderno, responsivo e acessivel, em conformidade
com as diretrizes de acessibilidade digital (Modelo de Acessibilidade em Governo
Eletronico — eMAG) e com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n°® 13.709/2018). O
portal devera permitir a publicacdo de informagdes institucionais, financeiras,
previdenciarias e administrativas, além de dispor de se¢des para transparéncia ativa,
noticias, legislagcéo, contatos, e acesso a Ouvidoria e a Lei de Acesso a Informagao
(LAI.

3.3. O moddulo de protocolo eletrénico, integrante do escopo da contratagao, devera
permitir o registro digital de requerimentos, peticbes e documentos, bem como o
acompanhamento processual administrativo por parte dos servidores e segurados,
com funcionalidades de autenticagdao, numero de protocolo, controle de tramitacéao,
emissdao de comprovantes e notificagdo por e-mail. Esse modulo eliminara
gradativamente o uso de processos fisicos, aumentando a eficiéncia e reduzindo
custos operacionais.
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3.4. Asolugao tecnoldgica devera operar em ambiente web (nuvem), garantindo alta
disponibilidade, seguranga, backup automatizado e suporte técnico continuo. O
servico contratado incluird implantagdo, configuragdo, treinamento dos usuarios,
customizagéao visual e migragdo dos conteudos existentes, assegurando a transi¢cao
eficiente e sem prejuizos a publicidade institucional.

3.5. O fornecedor devera assegurar a hospedagem do site e do mdédulo de protocolo
eletrénico em servidores que atendam aos requisitos de seguranga da informacao,
criptografia de dados, certificados digitais (SSL) e infraestrutura redundante, de modo
a garantir a integridade, disponibilidade e confidencialidade das informagdes
hospedadas.

3.6. O contrato devera prever suporte técnico permanente, com atendimento remoto
e presencial (quando necessario), visando a corregao de falhas, atualizagcdo de
plugins, componentes e modulos, e a realizagdo de manutengdes preventivas e
evolutivas. O atendimento devera estar disponivel, no minimo, em horario comercial,
com canais de comunicacgao eficientes e tempo de resposta compativel com as boas
praticas do setor publico digital

3.7. Ajustificativa técnica da solucdo baseia-se na inexisténcia de estrutura interna
no PREVIPAULISTA capaz de desenvolver e manter sistema digital com as
caracteristicas exigidas, o que torna a contratagdo de empresa especializada a opgao
mais eficiente, segura e economicamente viavel. A terceirizacdo da atividade
tecnolégica ndo essencial a atividade-fim do Instituto permite que os servidores
concentrem esforcos em atividades previdenciarias, conforme os principios da
eficiéncia e economicidade previstos no art. 11 da Lei n°® 14.133/2021.

3.8. Sob o aspecto econdmico, a adogédo de solugado integrada em nuvem reduz
custos com infraestrutura fisica, manutencao de servidores, licengas de software e
pessoal técnico, além de eliminar despesas com papel, impressdes e transporte de
documentos fisicos. Dessa forma, a contratacdo representa um investimento
estratégico que gera retorno operacional e ambiental, alinhado as metas de
sustentabilidade e modernizacdo administrativa do Municipio do Paulista.

3.9. A modalidade mais adequada para atendimento da presente necessidade € a
dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021,
considerando que o valor estimado se enquadra no limite legal e que o objeto nao
envolve complexidade que demande procedimento competitivo, assegurando
celeridade e adequacdo a urgéncia do restabelecimento das comunicagdes
institucionais do PREVIPAULISTA.

3.10. Conclui-se que a solugdo integrada de criagcdo e manutengdo do site
institucional com protocolo eletrénico é a alternativa mais eficiente, sustentavel e
economicamente justificavel, garantindo a transformagao digital da Autarquia, o
cumprimento das normas de transparéncia publica e a melhoria do atendimento aos
segurados e cidadaos.
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3.11. Segundo pode ser concluido da analise da situacdo, a melhor alternativa a
contratacdo perpassa por meio de dispensa de licitagdo, mediantes menor preco
global (lote unico). Observe-se que essa metodologia foi observada em todos os
casos, parecendo-nos a melhor alternativa, uma vez que a separagao do objeto em
itens ndo seria possivel, uma vez que o item acessorio segue o principal.

3.11.1. Quanto a definicdo, o procedimento deve trazer por objeto, preferencialmente,
criacado e manutencao de site institucional, com fornecimento de software de protocolo
eletrénico integrado, incluindo hospedagem, suporte técnico e atualizagdes.

3.12. Caso sejam necessarios, o0s servicos de assessoramento deverdo ser
considerados no momento da formalizagao da proposta, influindo na determinacao do
valor ofertado. Isto é, quando da formalizagdo da proposta, o interessado devera
considerar o valor do assessoramento na definicdo do preco, uma vez que este servigo
nao sera objeto de pagamento individualizado.

3.13. O contratado devera manter contato e linhas de comunicagdo 24 (vinte e
quatro) horas por dia, 07 (sete) dias na semana, objetivando um atendimento eficiente,
0 que podera ocorrer fora do horario de expediente, inclusive sabados, domingos e
feriados.

3.14. O Contratado devera disponibilizar o acesso e o direito de uso das licengas do
software integrado de gestdo publica, garantindo a plena funcionalidade para o
gerenciamento do site institucional e do sistema de protocolo eletronico. Além disso,
devera oferecer suporte técnico especializado para a utilizacdo e eventuais incidentes
com a plataforma, assegurando sua manutengdo, atualizagdo continua e plena
disponibilidade.

3.15. A presente demanda é constituida pela necessidade de contratagcdo de uma
solugdo informatizada, disponibilizada na rede mundial de computadores (internet),
para o gerenciamento do site institucional e do sistema de protocolo eletrénico,
contemplando, no minimo:

I. Publicagdo automatica de atos oficiais, noticias, legisla¢cdes e demais informacgdes
institucionais, atendendo aos principios de publicidade e transparéncia;

Il. Registro e acompanhamento de protocolos eletrénicos, com controle de tramitagao
de processos administrativos e emissao de numero unico de protocolo;

[1l.Consulta publica de protocolos e processos, por numero, assunto ou interessado;
V. Painel administrativo para controle de prazos, andamento e situacdo dos
processos eletronicos;

V. Gestdo de conteudo do site institucional, com areas especificas para noticias,
servigos, legislagao, galeria de fotos, entre outros;

VI. Espago em nuvem para armazenamento de documentos digitais, com
capacidade minima de 40 GB (gigabytes);
VIl.  Relatérios e estatisticas de acesso, produtividade e volume de protocolos

registrados;
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VIIl. Pesquisa avangada por nome, assunto, CPF, CNPJ ou numero de protocolo;
IX. Minimo de 15 usuarios cadastrados, com diferentes niveis de permisséo e
acesso;

X. Cadastro ilimitado de protocolos e publicagdes eletrdnicas;

XI. Indicagdo da finalidade basica da solugcdo, voltada a modernizagao
administrativa, ampliagao da transparéncia e digitalizacdo dos servigos publicos.

3.15.1. Os servigos almejados deverao englobar a implantagcdo e customizagao da
solugdo integrada de site institucional e protocolo eletrénico, incluindo, quando
aplicavel, a migracado de dados, documentos, informagoes e metadados; bem como o
treinamento de servidores para utilizacdo do sistema e o suporte técnico continuo,
presencial e remoto, assegurando o pleno funcionamento da plataforma.

3.16. O software de gestido devera possuir, no minimo, as seguintes
caracteristica e funcionalidades operacionais:

I. Sistema Web responsivo, desenvolvido em plataforma compativel com os
principais navegadores (Chrome, Edge, Firefox e Safari), com acesso via
computadores, tablets e smartphones, sem necessidade de instalacio local

IIl. Ambiente de gestdao de conteudo (CMS) que permita a atualizagdo autbnoma
do site por servidores do PREVIPAULISTA, com editor de texto intuitivo, upload de
imagens, videos e documentos em formatos diversos (PDF, DOCX, XLSX, PNG, etc.);

lll. Area publica estruturada para divulgacdo de informacdes institucionais,
financeiras, previdenciarias, legislativas e administrativas, com sec¢des de
transparéncia ativa, noticias, ouvidoria, acesso a informacao, licitacbes e contratos,
publicagdes oficiais e fale conosco;

IV. Médulo de protocolo eletrénico integrado ao portal, permitindo o cadastro digital
de requerimentos, peticées, documentos e solicitagdes, com emissdo automatica de
numero de protocolo, registro de tramitagao, historico de movimentagdes e envio de
notificacdes por e-mail;

V. Autenticacdao de usuarios e controle de permissées de acesso por niveis
(administrador, editor e visitante), garantindo seguranca e rastreabilidade de todas as
acoes realizadas no sistema;

VI. Registro e armazenamento digital de documentos e arquivos em nuvem, com
sistema de backup automatico diario, controle de versdes e recuperacao de dados;

VIl. Conformidade com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n® 13.709/2018),
assegurando a protegdo e o tratamento adequado das informag¢des pessoais dos
usuarios e segurados;

VIll.  Mecanismo de busca avangada no portal, permitindo localizar conteudos,
documentos e publicagdes por palavra-chave, categoria ou data;
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IX. Ferramentas de acessibilidade digital, em conformidade com o Modelo de
Acessibilidade em Governo Eletrénico (eMAG) e o Decreto Federal n° 5.296/2004,
garantindo navegacgao inclusiva a pessoas com deficiéncia;

X. Certificagao digital (SSL) para protegcdo das comunicagdes e transagdes
realizadas no site e no protocolo eletrénico, assegurando navegacéao segura (HTTPS);

XI. Painel administrativo de controle com indicadores de desempenho do portal
(numero de acessos, downloads, paginas mais visualizadas, solicitagdes registradas
etc.);

XIl.  Médulo de relatérios e estatisticas, permitindo a exportagdao de dados em
formatos abertos (PDF, XLSX, CSV) para acompanhamento gerencial e auditoria;

Xlll.  Integragao opcional com sistemas de gestao da Prefeitura do Paulista, Portal
da Transparéncia, e e-SIC, visando unificagao das informacdes publicas;

XIV. Treinamento inicial presencial ou remoto para os servidores designados
pela Autarquia, abrangendo o uso do sistema, atualizagao de conteudo e operagao do
protocolo eletrénico;

XV. Suporte técnico remoto e manuten¢ao evolutiva durante toda a vigéncia
contratual, com atualizagbes de segurancga, corre¢cdes de falhas e aperfeicoamentos
continuos

3.17. SUPORTE TECNICO

3.17.1. A empresa contratada devera disponibilizar servico de suporte técnico
permanente, destinado a garantir a plena disponibilidade, seguranga e funcionamento
continuo do site institucional e do modulo de protocolo eletrénico, durante toda a
vigéncia contratual.

3.17.2. O suporte devera compreender as seguintes modalidades de atendimento:

a) Suporte corretivo, voltado a solucdo de falhas, erros de funcionamento,
lentidao, indisponibilidade do sistema ou defeitos identificados pelos usuarios;

b) Suporte preventivo, com monitoramento periédico, aplicagdo de atualizagoes
de seguranca, otimizagdes de desempenho e verificagdo de integridade dos dados;
c) Suporte evolutivo, visando a implementacdo de melhorias, novas
funcionalidades ou ajustes de interface que aprimorem a experiéncia do usuario e a
conformidade legal;

d) Suporte de conteudo, para auxiliar os gestores do PREVIPAULISTA na
atualizacao de informacdes e publicagao de documentos no portal institucional.

3.17.3. O atendimento técnico remoto devera estar disponivel em dias uteis, no
horario comercial (das 8h as 17h), por meio de e-mail, telefone, chat on-line ou
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ferramenta de chamados (help desk), com prazo maximo de resposta inicial de até 4
(quatro) horas uteis apds o registro da ocorréncia.

3.17.4. Em casos de indisponibilidade total do sistema ou falhas criticas, devera ser
assegurado atendimento emergencial, inclusive fora do horario comercial, com prazo
maximo de resolucao de até 12 (doze) horas.

3.17.5. A contratada devera manter registro detalhado de todas as ocorréncias,
incluindo data, hora, natureza do problema, responsavel técnico e solugao adotada,
disponibilizando relatérios mensais de atendimento a fiscalizagdo contratual do
PREVIPAULISTA.

3.17.6. Deverao ser previstas atualizagbes de software durante toda a vigéncia
contratual, abrangendo corre¢des de vulnerabilidades, atualizagbes de componentes
e compatibilizacdo com novas versdes de navegadores e sistemas operacionais.

3.17.7. O suporte técnico devera incluir manutencido preventiva e backup
automatizado em periodicidade minima diaria, com reten¢cao de copias de seguranga
por, no minimo, 30 (trinta) dias, garantindo a integridade e disponibilidade das
informacdes.

3.17.8. A contratada devera designar responsavel técnico formalmente identificado,
com qualificagdo compativel com o objeto do contrato, que atuara como ponto focal
de comunicagao com a equipe técnica do PREVIPAULISTA.

3.17.9. Todos os servigos de suporte e manutencao deverao observar os principios
da continuidade do servico publico, eficiéncia, seguranga da informacdo e
transparéncia, conforme o disposto no art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

3.18. A execucgao eficiente e detalhada dos servicos a serem prestados, serao
fornecidos pelo detentor dos menores precos apresentados conforme as
especificacoes e quantidades estabelecidas e discriminadas na tabela abaixo e dentro
da estimativa de preco:

N° | Especificagao Qnt | Und | ViIrUnit | Vir Total

Prestacao de servicos de desenvolvimento,
hospedagem, manutencao e suporte técnico
01 | de sites institucionais, incluindo a |12 Més
implantagdo de mddulo de protocolo
eletrénico.

R$ R$
1.644,44 | 19.733,28

a) A empresa devera embasar sua proposta possibilitando a analise minima da melhor
técnica.
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b) Os servigos incluem atividades de consultoria e apontamento para a melhor tomada
de decisdo quanto a execugao dos servigos.

c) Por forga da prestacdo dos servigos elencados no objeto, quando necessario, a
empresa se obriga a emitir pareceres.

d) A execugdo de todas as etapas deve ser planejada de forma integrada, com
participacdo do PREVIPAULISTA e da empresa, priorizando a eficiéncia e o
compromisso com os objetivos institucionais do PREVIPAULISTA.

3.19. Do recebimento e forma de pagamento

3.19.1. Os documentos relativos ao pagamento mensal (nota fiscal/fatura e relatorios)
deverao ser encaminhados até o 05° (quinto) dia util do més subsequente a prestagao
dos servigos.

3.19.2. Em até 05 (cinco) dias do protocolo da documentagao de pagamento, devera
ser dado recebimento provisorio, com encaminhamento ao departamento responsavel
pela verificagdo e adequacdo as obrigagdes contratuais. O recebimento definitivo
devera ser realizado em até 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisorio.

3.19.3. Os recebimentos provisorios e/ou definitivos ndo implicam o reconhecimento
da perfeita execugdo da prestacdo. Eventuais falhas ou vicios, posteriormente
observados, poderdo acarretar penalidades e/ou revisao dos servigos, sem 6nus a
contratante.

4.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados do atesto da nota
fiscal pelo setor competente acompanhada das certiddes de regularidade fiscal,
fundiaria e trabalhista da contratada e demais documentos que vierem a ser exigidos
pelo 6rgdo de Controle, devidamente atestada pelos servidores designados para
recebimento dos materiais;

4.2 Os pagamentos serao efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta
corrente, cujo numero e agéncia deverao ser informados pelo adjudicatario até a
assinatura do contrato;

4.3 O Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista reserva-se o direito de
reter o pagamento de faturas para satisfagdo de penalidades pecuniarias aplicadas
ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros;

4.4 Para receber seus créditos a contratada devera comprovar as regularidades fiscal
e trabalhista que Ihe foram exigidas quando da habilitagao;

4.5 O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de até 30 (trinta) dias a partir da data
final do periodo de adimplemento e mediante sua apresentagao juntamente com os
demais documentos acima mencionados;

4.6 Em caso de devolugao da Nota Fiscal/Fatura para corre¢ao, o prazo de pagamento
passara a fluir apos a sua reapresentacado. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida
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pela propria contratada, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ
apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de pregos, bem como,
da Nota de Empenho, n&o se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ;

4.7 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que n&o possua
agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Municipio, ou caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa
expressa da instituicdo financeira contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta
corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito
em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus
financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela
CONTRATADA,;

4.8 A nota fiscal isenta de erros, devera ser previamente atestada pelo Fiscal do
Contrato e servidor designado pelo ordenador de despesas;

4.9 Caso se faga necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa do
contratado, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem
a partir da data da respectiva reapresentacao.

4.10. No caso de atrasos no pagamento nao reputaveis a Contratante o valor da
parcela devida sera atualizado com base no indice de pregos ao consumidor amplo
(IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE).

4.11. Em ocorrendo a contratagdo, valor sera reajustados pelo indice de pregos ao
consumidor amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
(IBGE), transcorridos 12 (doze) meses da apresentagado da proposta

3.20. O pagamento devera ser realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
do protocolo de recebimento da documentacdo de pagamento, desde que néo haja
pendéncias atribuiveis exclusivamente a contratada. Nestes casos, os documentos
deverao ser devolvidos a contratada, para saneamento de eventuais pendéncias, no
prazo de 02 (dois) dias.

3.21.Deverao ser observadas todas as condi¢cdes de habilitagdo, antes da promocéao
do pagamento das despesas relativas a prestagao dos servigos, inclusive no que diz
respeito a comprovagao das regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

3.22.0 pagamento levara em conta estritamente o valor da prestacdo dos servigos
dentro da competéncia, observadas eventuais glosas, acréscimos ou dedugdes
relativas a valores de tributos, descontos, multas ou quaisquer outros eventos.

3.23. Das condig¢oes para participagao

3.23.1. Atestado(s), emitido(s) por entidade(s) de direito publico ou privado,
comprovando que a empresa licitante executou e/ou executa servigcos compativeis
com o objeto do presente certame.
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3.23.2. O atestado de que trata o subitem 3.23.1 podera estar em nome da pessoa
juridica interessada ou responsavel técnico.

3.23.3. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos
processos de 1° e 2° graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da
sede da licitante ou de seu domicilio.

3.23.3.1. Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao
Judicial, de acordo com as disposi¢cdes normativas do respectivo Estado da
Federacao da sede da licitante ou de seu domicilio.

3.24. Do prazo de vigéncia da contratagao

3.24.1. Considerando a natureza da contratagcado e o disposto no artigo 105 da Lei
Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e desde que autorizado pela autoridade
competente, devera ser pactuado prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

3.25. Das garantias contratuais

3.25.1. Para esta prestacdo de servigos nao serdo necessarias garantias
contratuais.

3.26. Do modo de disputa
3.26.1. Menor preco global

4. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratagao, que podera consistir
na referéncia ao estudo técnico preliminar quando este for realizado e divulgado
previamente ao processamento da licitagao ou da contratagao direta (Artigo 15,
IV, Resolugao n° 013/2024)

4.1.Quanto a justificativa para parcelamento ou ndo da contratagcdo, remetemos ao
item 07 dos estudos técnico preliminares, no sentido da ndo aplicabilidade do
parcelamento.

5. Previsdao da participagcao de consércio de empresas ou, no caso de sua
vedagdo, apresentacao de justificativa cabivel (Artigo 15, V, Resolugao n°
013/2024)

5.1.Dada a baixa complexidade do objeto a ser contratado, ndo sera permitida a
participacdo de consorcios, uma vez que a alternativa poderia ocasionar redu¢ao da
competitividade e formacao de grupos para manipulagcao dos precos.

6. Modelo de execugao do objeto, que consiste na definicdo de como o contrato
devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu
encerramento, incluindo as informago6es de prazo de inicio da prestacgao, local,
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regras para recebimento provisério e definitivo do objeto, quando for o caso,
incluindo regras de inspecao, se aplicavel dentre outras informagoes relevantes
(Artigo 15, VI, Resolucao n° 013/2024)

6.1.As regras quanto ao recebimento provisério e definitivo encontram-se
enumeradas no estudo técnico preliminar, 4.17 e 3.19 deste instrumento (Do
recebimento e forma de pagamento).

6.2.0s servigos serdo prestados de forma remota. Entretanto, quando necessarias
atividades presenciais, essas serao prestadas na sede do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio do Paulista, localizada na rua Doutor Demacrito de Souza Filho,
26, Nobre — Paulista/PE, CEP: 52401-560.

6.3.0s servigcos deverao ser iniciados a partir de 13 de novembro, momento em que
0 processo licitatorio devera estar completamente formalizado, instruido e
homologado, expedido necessario instrumento contratual.

6.4. O objetivo da contratacdo € a modernizacdo e ampliagdo da comunicagao
institucional e da gestdo administrativa, mediante contratacdo de empresa
especializada no desenvolvimento, hospedagem, manutencédo e suporte técnico de
site institucional com mddulo de protocolo eletrénico integrado, garantindo
transparéncia, eficiéncia administrativa, facilidade de acesso ao cidaddo e
digitalizacao de processos internos, em conformidade com a legislagao vigente e com
as boas praticas de governo digital.

7. Modelo de gestao do contrato, que descreve como a execugao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgao ou entidade (Artigo 15, VIl, Resolugao n°
013/2024)

7.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
caput).

7.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3.A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.4.0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).
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7.5.0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.6.0 contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra
ou do servigo para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art.
118).

7.7.A indicagao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade (Lei Federal n® 14.133, de 2021).

7.8.0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

7.9.0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracio ou a terceiros em razao da execugao do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante
(Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

7.10.Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).

7.11. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e
ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.12. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

7.13.0 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.14.Serao exigidas a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), além das CND’s
Estadual e Municipal.

8. Especificagao da garantia exigida e das condigbes de manutengao e
assisténcia técnica, quando for o caso (Artigo 15, VIII, Resolugao n° 013/2024)

8.1.Para esta contratagcdo ndo serao exigidas garantias.
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8.2.Em caso de sistema informatizado, deverdo ser garantidas todas as condigdes de
acesso e manutencao do sistema, permitido a entidade contratante o cadastro e
acesso livre ao sistema.

8.3. O sistema informatizado deve ser acessado via login e senha pessoais, protegido
e criptografado, atendidos os critérios estabelecidos na Lei Geral de Protegcdo de
Dados (LGPD).

8.4.Em caso de falhas ou limitacdes, a contratada devera fornecer assisténcia técnica
corretiva local ou remota, no prazo maximo especificado na tabela a seguir, cujos
prazos dependera da gravidade da falha a ser removida. Em caso de necessidade,
devera também ser fornecida assisténcia preventiva, nos casos legalmente definidos.

8.5. Os custos do fornecimento das manutengdes corretivas ou preventivas devem ser
considerados quando da elaboracio da proposta. O percentual de desconto ofertado
deve prever os custos de manutencdo, uma vez que estes nao serao objeto de
pagamento individualizado.

8.6.A contratada devera fornecer canais de atendimento 24 (vinte e quatro) horas por
dia, 07 (sete) dias por semana, objetivando o atendimento eficaz das notificacbes de
falhas de sistema a serem corrigidas.

8.7.Em caso de impossibilidade de solicitacdo de servigos via sistema, a contratada
devera fornecer canais alternativos, tais quais correio eletrbnico e atendimento
telefénico, disponiveis 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana,
objetivando a continuidade dos servigos pactuados.

Nivel de Descrigao l:;)raarzao
falha 5
corregao
01 Falhas ou limitagdes de nivel baixo, cujos erros ou incongruéncias ndo 24 horas
prejudiquem a operacionaliza¢ao do sistema.
Falhas ou limitagbes de nivel intermediario, cujos erros ou
02 incongruéncias afetem médulos acessorios, definidos como atividades 12 horas
ou operagdes que ndo interrompam o objeto principal, a exemplo de
erro de impressao ou layouts de documentos.
Falhas ou limitagbes de nivel elevado. Caracterizados por comprometer
0 registro
03 04 horas
de solicitagbes, cadastros e respostas no sistema, inviabilizando a
prestacao dos servicos.

8.8.Quando da comunicacao da falha ou limitacdo, dada a descricao do problema, a
pessoa responsavel pelo registro e cadastrado da solicitacdo, devera responsabilizar-
se pela definicdo do nivel de falha, conforme tabela acima.
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8.9.Em caso de nao corregcdo dos defeitos nos prazos especificados na tabela de
niveis de falhas, serdo aplicadas multas, segundo planilha abaixo. Observe-se que o
nao atendimento reiterado dos prazos especificados, podera ocasionar inexecugao
total ou parcial do contrato, levando a sangéo de resciséo.

8.9.1. Considera-se perda reiterada dos prazos quando numa mesma competéncia
financeira (més), a contratada deixar de atender até 03 (trés) falhas de nivel elevado
ou 05 (cinco) falhas de nivel leve e/ou intermediario e/ou elevado, dentro dos prazos
especificados.

Descrigao Multa Reiteracao

N&o atendimento do prazo especificado para os defeitos 0,2% do valor | 0,3% do valor
de nivel 01 faturado | faturado

N&o atendimento do prazo especificado para os defeitos 0,3% do valor | 0,5% do valor
de nivel 02 faturado | faturado

N&o atendimento do prazo especificado para os defeitos 0,5% do valor | 1,0% do valor
de nivel 03 faturado | faturado

9. Critérios de medigao e de pagamento (Artigo 15, IX, Resolucao n° 013/2024)

9.1.Os critérios de medicdo e pagamento sao aqueles detalhados no subitem 4.17 do
estudo técnico preliminar (Do recebimento e forma de pagamento).

10. Estimativa do valor da contratagcdao, acompanhada dos preg¢os unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte,
com os parametros utilizados para a obtencao dos precos e para os respectivos
calculos, salvo se adotado orgamento com carater sigiloso que devem constar
de documento separado e classificado (Artigo 15, IX, Resolugao n°® 013/2024)

10.1. No valor ofertado devem estar contidos todos os custos diretos e indiretos
inerentes a completa execugdo do objeto da contratagcdo. Esses custos incluem o
desenvolvimento, a implantacéo, a licenga de uso do software (site institucional e
modulo de protocolo eletronico), o gerenciamento, a assessoria, os custos de
hospedagem e seguranca, bem como toda a manutencgao (corretiva, preventiva e
evolutiva) e suporte técnico, além de quaisquer encargos, tributos e despesas diretas
ou indiretas necessarias a continuidade dos servigos pelo prazo contratual.

N° | Especificagao Qnt Und VIr Unit VIr Total
Prestagao de servigos de desenvolvimento, i RS RS

01 hospedagem, manutengao e suporte técnico 12 Mes 1.644,44 | 19.733,28
de sites institucionais, incluindo a
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implantagdo de mddulo de protocolo
eletrénico.

10.2. Nestes termos, considerando os valores obtidos em cotagdo de prego de
contratagbes semelhantes, entende-se como valor mensal de mercado R$ 1.644,44
(mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), totalizando
uma contratacdo global de R$ 19.733,28,00 (dezenove mil setecentos e trinta e trés
reais e vinte e oito centavos).

11. Justificativa para adogcao de orgamento sigiloso, se for caso (Artigo 15, XI,
Resolugao n° 013/2024)

11.1. Por imposicao legal, ndo sera adotado o orgamento sigiloso.

12. Classificagdo orcamentaria da despesa, salvo se o processo visar a
formacgao de registro de pregos (Artigo 15, Xll, Resolugao n°® 013/2024)

Caédigo Especificagao
17301 | Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista — Plano Financeiro
09 | Previdéncia Social
122 | Administragao Geral
4601 | Gestao das Acdes do Instituto de Previdéncia — PREVIPAULISTA
8501 | Direcao e Gestdo Adm. das Agdes do Instituto do PREVIPAULISTA — Fundo Financeiro
339040 | Servigo de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — Pessoa Juridica
18020000 | Recursos vinculados ao RPPS — Taxa de Administracédo

13. Estabelecimento, nas hipéteses previstas pela Lei Complementar Federal n°
123, de 14 de dezembro de 2006, de reserva de cota ou a exclusividade da
licitagao para os beneficiarios da norma (Artigo 15, Xlll, Resolugao n°® 013/2024)

13.1.Sem prejuizo dos demais beneficios garantidos pela Lei Complementar Federal
n°® 123, 14 de dezembro de 2006, n&o sera atribuida cota reservada as microempresas
(ME) e empresas de pequeno porte (EPP), nos termos do artigo 8° do Decreto Federal
n°® 8.358, de 2015.

14. Modalidade de licitagao, critério de julgamento e modo de disputa adotados,
apresentando motivacao sobre a adequacgao e eficiéncia da combinagao desses
parametros (Artigo 15, XIV, Resolugao n° 013/2024)

14.1.Segundo conclusao esposada no estudo técnico preliminar, documento que
acompanha este trabalho, o procedimento adotado devera ser a dispensa de licitacao,
com critério de julgamento menor prego global.

15. Prazo de validade, condi¢goes da proposta e, quando for o caso, a exigéncia
de amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, entre outros testes
de interesse da Administragao (Artigo 15, XV, Resolug¢ao n° 013/2024)
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15.1 As propostas devem apresentar prazo de validade minimo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua apresentagcdo no certame, podendo ser prorrogada por
interesse das partes.

15.2 Caso as propostas ndo apresentem prazo de validade ou definam prazo de
validade diferente do esposado no subitem anterior, sera considerado, para todos os
efeitos, o prazo de 60 (sessenta) dias.

16. Parametros objetivos de avaliacao de propostas, quando se tratar de
licitagao de melhor técnica ou de técnica e prego (Artigo 15, XVI, Resolugao n°
013/2024)

16.1. Tratando-se de Dispensa de Licitacdo, sem aplicacido deste item.

17. Habilitacao e requisitos de comprovaciao de qualificagdo quando
necessarios, e devidamente justificados quanto aos percentuais de afericao
adotados, incluindo a previsdao de haver vistoria técnica prévia, quando for o
caso (Artigo 15, XVII, Resolugao n° 013/2024)

17.1. Requisitos de habilitagao

17.1.1.. A apresentagcdo dos documentos de habilitagdo (Juridica, Fiscal e
Qualificagdo Técnica) sera exigida do Fornecedor que apresentar a proposta
mais vantajosa e que for selecionado para a contratagdo, nos termos do Art.
75, 1, da Lei n® 14.133/2021, antes da formalizacao do contrato.

17.1.2. A comprovacéao da regularidade fiscal sera exigida apenas da empresa
selecionada para a contratacéo, apds a definigdo da proposta mais vantajosa,
conforme previsto no art. 63, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, aplicado
subsidiariamente ao procedimento de dispensa de licitagao.

17.1.3. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas
e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato, nos termos da legislacao federal pertinente (Paragrafo
unico do artigo 45 da Resolugédo n° 001/2024).

17.1.4. Para as microempresas e empresas de pequeno porte, a comprovagao
de regularidade fiscal e trabalhista sera exigida somente no momento anterior
a assinatura do contrato, conforme dispde a legislacdo federal aplicavel,
observando o tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n°
123/2006 e o paragrafo unico do art. 45 da Resolugao n° 001/2024.

17.1.5. A apresentagao dos documentos de habilitagdo podera ser substituida
pelo registro cadastral do sistema eletrbnico ou em sistema semelhante
mantido pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista.
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17.1.6. No caso de empresas estrangeiras, as exigéncias de habilitagao serao
atendidas mediante a apresentagcdo de documentos equiparados, que podem
ser apresentados em tradugao livre.

17.1.6.1. Caso a empresa contratada seja estrangeira, para fins de assinatura
do contrato ou de aceitagdo do instrumento equivalente, os documentos
exigidos deverao ser apresentados com tradugdo juramentada no Brasil e
devidamente apostilados, nos termos do Decreto Federal n® 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou norma que vier a substitui-lo, ou ainda consularizados por
autoridade consular ou diplomatica competente.

17.1.7. A conferéncia das certidées nos sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e
entidades emissoras dos documentos constitui meio legal de prova, para fins
de habilitacdo e sera realizada pelo agente de contratacdo ou pela comissao
de contratacgao.

17.2. Habilitagao juridica

17.2.1. Ato de inscricdo, devidamente registrado na Junta comercial,
consolidado ou com alteragdes, se houver, em se tratando de empresarios
individuais.

17.2.2. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e todas as suas alteracoes
ou o respectivo instrumento de consolidagdo contratual em vigor, com as
alteragdes, se houver, devidamente registrados na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades empresariais.

17.2.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, em se tratando de sociedade
por acoes.

17.2.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

17.2.5. Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos
subitens anteriores, devera ser anexado instrumento de procuragéo publica ou
particular, com poderes especificos para formular lances, negociar prego,
interpor recursos, desistir de sua interposicao e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame;
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17.2.6. Documento oficial de identificagcdo que contenha foto do representante
da licitante;

17.3. Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria

17.3.1. Prova de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(C.N.P.J.).

17.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da
Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa,
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND),
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive as contribui¢cdes previdenciarias e de terceiros.

17.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, comprovada através de apresentacido de certidao fornecida
pela Caixa Econémica Federal;

17.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada
mediante o fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela
Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se a
empresa com filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar, também, a
CRF de Pernambuco.

17.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada
mediante o fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida
pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da empresa.

17.3.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

17.4. Qualificagao técnica.

17.4.1. Atestados, emitidos por entidades de direito publico ou privado,
comprovando que a empresa licitante executou ou executa servicos
compativeis com o objeto do presente certame, no valor minimo de 20% (vinte
por cento) do quantitativo especificado.

17.4.2. O fornecedor podera apresentar tantos atestados quantos forem
necessarios a comprovagao do quantitativo minimo, devendo, em todos os
casos, conter os seguintes dados:

19
Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demdcrito de Souza n2 26, Bairro Nobre, Paulista/PE
CNPJ: 07.010.511/0001-33



PREVIPAULISTA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE

17.4.2.1. Razéo social, endereco, contato e CNPJ da pessoa emitente;
17.4.2.2. Detalhamento da prestacao/fornecimento idéntico ou similar ao
objeto deste edital;

17.4.2.3. Qualificacéo da licitante como responsavel pelo
fornecimento/prestagao dos servigos, contendo razao social, endereco, contato
e CNPJ;

17.4.2.4.  Assinatura do responsavel pela emiss&o do atestado, contendo o
cargo e/ou fungao.

17.4.3. O atestado ndo pode apresentar borrées ou rasuras que prejudiquem
sua visualizacdo, devendo estar contido, preferencialmente, em papel timbrado
do ente emissor.

17.4.4. Restando qualquer duvida em relacdo aos atestados, a interessada
sera notificada para juntar documentagcdo complementar, em sede de
diligéncias, que permita o fiel reconhecimento dos dados e informacgdes
contidos nos atestados.

17.5. Qualificagao econdémico-financeira.

17.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial referente aos
processos de 1° e 2° graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais
eletrbnicos) da sede da licitante ou de seu domicilio.

17.5.2. Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou
Recuperacao Judicial, de acordo com as disposi¢cdes normativas do respectivo
Estado da Federacao da sede da licitante ou de seu domicilio.

17.6. Regras para atendimento de exigéncias.

17.6.1. ApOs a apresentagdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

17.6.2. Complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame;

17.6.3. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data
de recebimento das propostas;
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17.6.4. Comprovacao de situacao fatica preexistente a época da abertura do
certame.

17.7. Com a finalidade de comprovar fato ja existente a época da abertura do
certame, € licita a juntada de certiddo ou atestado n&do anexados a
documentacgao originalmente apresentada, desde que tenham data anterior a
abertura da licitagao ou se refiram inequivocamente a condicdo adquirida pelo
fornecedor antes da abertura do certame (Paragrafo 1° do artigo 49 da
Resolug&o Municipal n® 001/2024).

17.8. Podera ser concedido prazo para saneamento de auséncia de
documento de habilitagdo que consiste em simples declaracdo do fornecedor
sobre fato preexistente ou em simples compromisso por ele firmado (Paragrafo
2° do artigo 49 da Resolugao n° 001/2024).

17.9. A realizacdo de diligéncias ndo permite o agente de contratagdo ou
comissao de contratacédo a fazer exigéncias novas nao previstas no termo de
referéncia e nem confere ao fornecedor novo prazo ou oportunidade de obter
condicdo ou requisito que antes nio detinha.

17.10. Havendo a necessidade de envio de documentos complementares a
proposta e a habilitacdo, os documentos deverao ser apresentados em formato
digital, a contar da solicitagdo do agente de contratacdo ou da comisséo de
contratacao.

17.11. Havendo necessidade de diligéncias para saneamento da
documentacgao apresentada ou para confirmacgao da conformidade da proposta,
a Administragcdo podera suspender a analise e solicitar esclarecimentos ou
documentos complementares a empresa selecionada, estabelecendo prazo
razoavel para atendimento.

17.12. Verificada a conformidade da proposta apresentada com os requisitos
da contratacdo e atendidas as exigéncias de habilitacdo pela empresa
selecionada, sera formalizada a contratacdo. Caso a empresa inicialmente
selecionada ndo comprove os requisitos de habilitagao ou deixe de atender as
exigéncias legais no prazo estabelecido, a Administragdo podera convocar o
proximo interessado classificado, se houver, observada a ordem de
vantajosidade das propostas, ou promover nova consulta ao mercado, na forma
do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

18. Prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacao
(Artigo 15, XVIII, Resolugao n° 013/2024)
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18.1.Devera ser pactuado prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, prorrogaveis
segundo artigo 107 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

19. Prazo para a assinatura do contrato (Artigo 15, XIX, Resolugao n° 013/2024)

19.1. Para assinatura do contrato, a contratada tera prazo de 05 (cinco) dias, contados
da convocacao para celebracao do concerto. O prazo especificado no subitem anterior
podera ser prorrogado, mediante solicitacdo expressa da contratada, desde que
devidamente autorizado.

19.2. 0O instrumento contratual podera ser retirado para assinatura da contratada,
diretamente ou mediante representante legal devidamente constituido, ou assinados
digitalmente, por meio de Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-BRASIL).

20. Requisitos da contratacao, limitados aqueles necessarios e indispensaveis
para o atendimento da necessidade publica, incluindo especificagdao de
procedimentos para transicao contratual, quando for o caso (Artigo 15, XIX,
Resolugao n° 013/2024)

20.1.Poderao apresentar proposta empresas regularmente constituidas e que
comprovem capacidade técnica para execug¢ao do objeto, observados os requisitos
de habilitagdo previstos na legislacdo vigente. A contratagdo ndo sera restrita as
microempresas e empresas de pequeno porte, assegurado o tratamento diferenciado
previsto na Lei Complementar n° 123/2006, quando aplicavel.

20.2. Embora seja assegurado o tratamento diferenciado as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, nao se
aplica, nesta contratacao, reserva de cota, prioridade ou exclusividade para ME/EPP,
em razao da natureza do objeto e da modalidade de contratagdo por dispensa de
licitagcao.

20.3.Em caso de fornecimento de sistema informatizado de gerenciamento de
processos, deverdo ser observados todas as regras relativas ao funcionamento e
manutencao da solugdo, nos termos do item 8 e seus subitens.

20.4.Quando da realizagéo dos pagamentos devera ser observada a manutengao de
todos os requisitos de habilitagdo, inclusive a regularidade fiscal federal, estadual e
municipal, além da regularidade juntos ao fundo de garantia e justica do trabalho.

20.5.Deverao ser observado outros requisitos de contratagdo esposados no estudo
técnico preliminar, que segue anexado.

21. Obrigagées da contratante, exceto quando corresponderem aquelas
previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao,
hipétese em que deverdao ser descritas apenas as obrigacoes especificas
relativas ao objeto pretendido (Artigo 15, XXI, Resolug¢ao n° 013/2024)
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21.1.Designar os fiscais do contrato dentre os servidores da contratante, para
acompanhar e fiscalizar a execugao e para atestar o recebimento dos servigos,
conforme definido neste termo de referéncia e estudo técnico anexo.

21.2.Reservar a fiscalizagado o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no edital, e em tudo o mais que se
relacione com o fornecimento, desde que nao acarrete 6nus a contratante ou
modificagdo no contrato.

21.3.Conduzir os procedimentos relativos a eventuais negociagdes que venham a
surgir de forma extraordinario ao contrato, bem como efetuar os pagamentos, segundo
pré-estabelecido.

21.4. Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no contrato.

22. Obrigagoes da contratada, exceto quando corresponderem aquelas
previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao,
hipétese em que deverdao ser descritas apenas as obrigacoes especificas
relativas ao objeto pretendido (Artigo 15, XXIl, Resolugao n° 013/2024)

22.1.Responsabilizar-se integralmente pelos servigos registrados, nos termos da
legislagao vigente.

22.2.Indicar representante para relacionar-se com a contratante como responsavel
pela execugao do objeto.

22.3.Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificagcao
exigidas na licitagao.

22.4.Manter contato com a contratante, sobre quaisquer assuntos relativos a
prestacao dos servigos objeto do presente termo de referéncia, inclusive quanto aos
roteiros, horarios, tarifas e promogdes, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso.

22.5.Estabelecer normas e procedimentos, em conjunto com a contratante,
objetivando a otimizagao do fluxo operacional da prestagao de servigos.

22.6.Manter o servigo de plantdo para atendimento 24 (vinte e quatro) horas, inclusive
sabado, domingo e feriado, via correio eletrbnico, telefénico ou outro meio
comprovadamente eficiente.

22.7.Responsabilizar-se por todos os custos operacionais da prestacao dos servicos,
incluindo custos tributarios, previdenciarios, trabalhistas e civis, assumindo toda e
qualquer responsabilidade direta e indireta por eventuais indenizacbes ou
procedimentos judiciais e administrativos tendentes a gerar obrigagbes perante
terceiros.
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23. Formas, condigoes e prazos de pagamento, bem como o critério de reajuste
(Artigo 15, XXIIl, Resolugao n° 013/2024)

23.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados do atesto da nota
fiscal pelo setor competente acompanhada das certiddes de regularidade fiscal,
fundiaria e trabalhista da contratada e demais documentos que vierem a ser exigidos
pelo 6rgdao de Controle, devidamente atestada pelos servidores designados para
recebimento dos materiais;

23.2. Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em
conta corrente, cujo numero e agéncia deverao ser informados pelo adjudicatario até
a assinatura do contrato;

23.3. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista reserva-se o direito
de reter o pagamento de faturas para satisfacdo de penalidades pecuniarias aplicadas
ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros;

23.4. Para receber seus créditos a contratada devera comprovar as regularidades
fiscal e trabalhista que Ihe foram exigidas quando da habilitagao;

23.5. O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de até 30 (trinta) dias a partir da
data final do periodo de adimplemento e mediante sua apresentagéo juntamente com
os demais documentos acima mencionados;

23.6. Em caso de devolugdo da Nota Fiscal/Fatura para correcdo, o prazo de
pagamento passara a fluir apds a sua reapresentacdo. A Nota Fiscal/Fatura devera
ser emitida pela propria contratada, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no
CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precgos, bem
como, da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro
CNPJ;

23.7. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua
agéncia da instituicao financeira contratada pelo Municipio, ou caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa
expressa da instituicdo financeira contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta
corrente naquela instituicao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito
em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus
financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela
CONTRATADA,;

23.8. A nota fiscal isenta de erros, devera ser previamente atestada pelo Fiscal do
Contrato e servidor designado pelo ordenador de despesas;
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23.9. Caso se faga necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa do
contratado, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem
a partir da data da respectiva reapresentacao.

23.10. No caso de atrasos no pagamento nao reputaveis a Contratante o valor da
parcela devida sera atualizado com base no indice de precos ao consumidor amplo
(IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE).

23.11. Em ocorrendo a contratagao, valor sera reajustados pelo indice de precos ao
consumidor amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
(IBGE), transcorridos 12 (doze) meses da apresentagao da proposta.

23.12.As formas, condicdes e prazo de pagamento, assim como a forma de
recebimento provisorio e definitivo sdo aqueles contidos nos estudos técnicos
preliminares.

23.13. Nos casos de atraso no pagamento sem culpa atribuivel a contratada, devera
ser aplicado o indice de Preco ao Consumidor Amplo (IPCA), mantido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), por dia de atraso, considerando como
termo inicial da atualizagao o prazo final para pagamento da obrigagéao.

23.14. Sendo realizado o instrumento contratual, o valor devera ser atualizado pelo
Indice de Prego ao Consumidor Amplo (IPCA), a cada periodo de 01 (um) ano,
contado da apresentacao da proposta no certame.

24. Previsao e condigcoes de prestagao da garantia contratual, quando exigida
(Artigo 15, XXVI, Resolugao n° 013/2024)

24.1.Nao serao exigidas garantias contratuais.

25. Previsdao das condigcées para subcontratagdo ou justificativa para sua
vedagao na contratacao pretendida (Artigo 15, XXV, Resolugao n° 013/2024)

25.1.Nao sera permitida a subcontratagcéo. A contratacdo de terceira pessoa, estranha
a relacao principal, acaba por onerar a prestagao dos servicos.

25.2.A subcontratacdo de terceiro presumi a transferéncia de renda a pessoa
estranha a relacdo contratual. Esta possibilidade acarreta a oferta de descontos
menores no certame, objetivando repassar parte dos lucros a terceira pessoa que
ficaria responsavel pela efetiva operacionalizagao.

26. Sangoes administrativas, exceto quando corresponderem aquelas previstas
em instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagao, hipétese em que
deverao ser descritas apenas as penalidades especificas relativas ao objeto
pretendido, bem como os percentuais de multa a serem preenchidos nos
referidos documentos padronizados (Artigo 15, XXVI, Resolugao n° 013/2024)
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26.1.0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - nédo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

26.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta
Lei as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

lIl - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

26.3.Na aplicacédo das sangdes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

26.4. A sancéo prevista no subitem | do item 26.2 sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no subitem | do item 26.1, quando nao se justificar a
imposigao de penalidade mais grave.

26.5. A sangao prevista no subitem Il do item 26.2, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no
item 26.1.
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26.6.A sancao prevista no item Il do item 26.2 sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos subitens I, llI, IV, V, VI e VII do item 26.1,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

26.7.A sangao prevista no inciso IV do item 26.2 sera aplicada ao responsavel pelas
infragbes administrativas previstas nos subitens VI, 1X, X, Xl e XII do item 26.1, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos subitens I, IlI, IV, V, VI e VIl do
item ja mencionado que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a
sancao referida no item 26.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

26.8.0s casos omissos serao resolvidos pelas partes CONTRATANTE e
CONTRATADO de comum acordo, com base na Lei Federal n° 14.133/2021 suas
alteracgdes.

27. Direitos autorais e propriedade intelectual, bem como sigilo e seguranca dos
dados, se for o caso (Artigo 15, XXVII, Resolugao n° 013/2024)

27.1.Seguem garantidos os direitos autorais e de propriedade intelectual, assim como
o sigilo e seguranca dos dados, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei
Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

27.2.A contratada devera manter todas as garantias legais acerca da Lei Geral de
Protecao de Dados, durante toda a prestagcao dos servicos.

Paulista, 11 de novembro de 2025

Joel da Costa Moura Neto
Superintendente do Departamento de Tecnologia da Informacéao
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ANEXO Il

(MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS)
(Em papel timbrado contendo razao social, CNPJ, endereco e telefone)

Ao

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
ATT. Sra. Diretora Presidente

DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2025
PROCEDIMENTO ADMINITRATIVO N° 019/2025

Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento, hospedagem,
manutengdo e suporte técnico de sites institucionais, incluindo a implantagdo de
modulo de protocolo eletrénico, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista — PREVIPAULISTA, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista, mediante
dispensa de licitagdo, com fundamento no inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n°
14.133, de 2021

N° | Especificacado Qnt Und VIr Unit VIr Total

Prestacao de servicos de desenvolvimento,
hospedagem, manutencao e suporte técnico
01 | de sites institucionais, incluindo a |12 Més | R$ 0,00 R$ 0,00
implantagdo de mddulo de protocolo
eletrénico.

O valor global da prestacdo dos servigos é de R$ . ( ).

Esta proposta de precos tem validade de 60 dias.

Declaro para os devidos fins que esta proposta de precos estd em conformidade ao
proposto pelo termo de referéncia desta contratacéo direta.

(Local), de de 2025.

Identificacao e assinatura
Representante da empresa
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ANEXO Il

(MODELO DE DECLARACOES)
(Em papel timbrado contendo razao social, CNPJ, endereco e telefone)

Ao
Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
ATT. Sra Diretora Presidente

DECLARAGAO CONJUNTA

1.3 Em atendimento ao contido no Termo de Referéncia do Processo Administrativo
de Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento, hospedagem,
manutencdo e suporte técnico de sites institucionais, incluindo a implantagcéo de
modulo de protocolo eletronico, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista — PREVIPAULISTA, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista, mediante
dispensa de licitagcdo, com fundamento no inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, através de dispensa de licitagao, fundada na hipotese do art. 75,
inciso I, da Lei no 14.133/2021, conforme quantitativos e especificagdes contidas
neste instrumento.

Declaragoes para fins de licitagdo e procedimento de contratagao direta.

A (Empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede , CEP: , heste ato representada por , vem, por meio do
presente documento declarar:

1. Que cumpre os requisitos legais para a qualificagado como microempresa ou empresa de
pequeno porte, segundo estabelecidos na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, em especial quanto ao seu artigo 3° estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nessa lei. Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedacdes constantes
do paragrafo 4° do artigo 3° do referido diploma normativo e que se compromete a promover
a regularizagao de eventuais defeitos ou restricbes existentes na documentagao exigida para
efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

2. Que ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprego menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢ao.
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3. Que atende as exigéncias esposadas no artigo 93 da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho
de 1991, no que diz respeito a disponibilidade de cargos para beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia.

4. Que, nos termos do paragrafo 2° do artigo 4° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, no
presente ano-calendario, ainda ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte (EPP).

5. Que inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no certame ou procedimento de
contratagdo direta a que se submete, no momento, ciente da obrigatoriedade de declarar a
ocorréncia de fatos futuros que venha a impedir a prestagao dos servicos.

6. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no instrumento convocatério e
seus anexos; que se compromete a cumprir todos os termos do edital e a prestar servigos de
qualidade. Declara, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao.

7. Que os servigos ofertados atendem todas as especificagdes contidas no edital, termo de
referéncia e anexos, sob pena de sofrer as san¢gdes administrativas e legalmente previstas,
garantida a entrega do objeto dentro do prazo especificado.

8. Que nao esta sob regime de recuperagéo judicial, extrajudicial ou falimentar, inexistindo,
até a presente data ou que seja de seu conhecimento, qualquer fato capaz de levar a
insolvéncia.

9. Que nao pesa contra si declaragdo de inidoneidade, expedida em face de inexecugao
total ou parcial de contratos com outros entes publicos.

10. Que, na qualidade de proponente de processo licitatorio ou procedimento de contratagao
direta, ndo integra nosso corpo social ou quadro funcional empregado publico ou membro
comissionado de 6rgéo direto ou indireto da Administragdo Publica Contratante, com vinculo
de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que
sejam cbnjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Entidade Contratante, nos
cargos de direcao e chefia ou exercentes de fungao gratificada de mesma natureza, bem
como de seus agentes politicos.

11. Que a proposta apresentada para participar da presente Licitagdo foi elaborada de
maneira independente e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou

indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de
fato, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

12. Que os documentos apresentados sao auténticos aos originais.

, de de
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(local e data)

Assinatura e identificacao

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demdcrito de Souza n2 26, Bairro Nobre, Paulista/PE
CNPJ: 07.010.511/0001-33

31



